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REPUBLIQUE FRANCAISE REGISTRE DES DELIBERATIONS
DU CONSEIL MUNICIPAL DE LA
COMMUNE DE SAINT-MARTIN-LE-NGEUD

DEPARTEMENT DE L’OISE

Nombre des membres

Afférents au Conseil Municipal 15

En exercice 15 Séance n° 5 du 02 Décembre 2025
Qui ont pris part & la délibération 10
DATE DE LA CONVOCATION
le 26 Novembre 2025

Le quorum n’a pas été atteint lors de la séance du 25 novembre 2025.
Cette réunion ne sera pas soumise a 1’obligation de quorum.

L'an deux mil vingt-cing et le Mardi deux Décembre, a 18 heures 30 minutes, le Conseil Municipal,
réguliérement convoqué, s'est réuni au nombre prescrit par la Loi, dans le lieu habituel de ses séances,

sous la présidence de Monsieur Jean-Marie DURIEZ, Maire

Présents : Jean-Marie DURIEZ, Georges DEMANET, Carole MORTELECQ), Thierry JOURNEUX,
Hervé BIGOURD, Isabelle CATHERIN, Philippe HENNEQUIN, Nathalie ANCELIN.

Absents : Gérard VIEUBLED, Patrick BOUTEILLER excusé représenté par Hervé BIGOURD,
Sandra MARIE-PERRINE, Majda LACHGAR, Pascal PETITBON, Manuella PESTEL excusée
représentée par Philippe HENNEQUIN, Emilie GUYARD.

Secrétaire : Isabelle CATHERIN

«»+ Délibération n° CM..35 -2025

Adhésion au contrat d’assurance statutaire 2026-2029 du centre de gestion de I'Oise

Le Maire rappelle qu’en vertu de I’application des textes régissant le statut de ses agents, en
application de ’article 26 de la Loi n® 84-53 du 26 janvier 1984 portant dispositions statutaires
relatives & la Fonction Publique Territoriale et du Décret n® 86-552 du 14 mars 1986.

Le Maire expose que le Centre de Gestion a communiqué & la Commune les résultats le
concernant.

Vu la Loi n® 84-53 du 26 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives a la Fonction
Publique Territoriale, notamment [’article 26 ; non encore codifié ;

Vu le Décret n° 86-552 du 14 mars 1986 pris pour ’application de I’article 26 (alinéa 2) de la
Loi n° 84-53 du 26 janvier 1984 et relatif aux contrats d’assurances souscrits par les centres de
gestion pour le compte des collectivités locales et établissements territoriaux ;



Envoyé en préfecture le 03/12/2025
Regu en préfecture le 03/12/2025
Publié le

ID : 060-216005793-20251202-35_2025-DE

DECIDE

@ Article 1°7: d’accepter la proposition suivante :
Assureur :Relyens Mutual Insurrance & Relyens Life Insurrance
Courtier : Relyens SPS
Durée du contrat : 4 ans (date d’effet au 01/01/2026).

Préavis : contrat résiliable chaque année sous réserve de ’observation d’un préavis de 6 mois.

Agents Permanents (Titulaires ou Stagiaires) affiliés a la C.N.R.A.C.L.

Risques garantis :

e Ddces

o Congé pour invalidité temporaire imputable au service

o Longue maladie, maladie longue durée

e Maternité y compris congés pathologiques / Adoption / Paternité et accueil de
I’enfant

e Maladie ordinaire ou temps partiel pour raison thérapeutique sans arrét préalable
a l'expiration d'une période de franchise mentionnée a I'acte d'engagement

e Temps partiel pour raison thérapeutique consécutif a un arrét, mise en
disponibilité d'office pour raison de santé, infirmité de guerre, allocation
d’invalidité temporaire

e Maintien du demi-traitement pour les agents ayant épuisé leurs droits a
prestations

Conditions : (garanties/franchises/taux)
Collectivités employant jusqu'a 15 agents affilies CNRACL

Garanties 1J 100%
GARANTIES ET FRANCHISES TAUX | Choix*
Tous_ les: risques, avec une franchise de 15 jours sur la garantie Malade 5.50% v
Ordinaire
Tous les risques, avec une franchise de 30 jours sur la garantie Malade

" 5.06%
Ordinaire

*Cocher la proposition retenue

Agents Titulaires ou Stagiaires non-affiliés a la C.N.R.A.C.L. et des Agents Non-Titulaires
ou

Agents affiliés .LR.C.AN.T.E.C

Risques garantis :

o Congé pour invalidité imputable au service

e Grave maladie

e Maternité (y compris congés pathologiques) / Adoption / Paternité et accueil de
I’enfant

e Maladie ordinaire a l'expiration d'une période de franchise mentionnée a l'acte
d'engagement

o Reprise d’activité partielle pour motif thérapeutique
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Conditions : (garanties/franchises/taux)

Garanties 1J 100%
GARANTIES ET FRANCHISES TAUX | Choix*
Tous_ le§ risques, avec une franchise de 15 jours sur la garantie Malade 1.50% v
Ordinaire
Tous les risques, avec une franchise de 30 jours sur la garantie Malade

. 1.40%
Ordinaire

*Cocher la proposition retenue

Il est précisé que ces taux n’intégrent pas la rémunération du centre de gestion au titre de la
réalisation de la présente mission facultative.

A ces taux, il convient d’ajouter les frais de gestion qui seront versés au CDG60 pour sa gestion
du contrat.

Ces frais représentent 0,26 % de la masse salariale assurée et ont vocation & couvrir
exclusivement des frais engagés par le centre de gestion.

¢ Article 2 : d'autoriser le Maire & signer les conventions en résultant.

ADOPTE 2 I’unanimité des membres présents et représentss.

Pour extrait certifié conforme, le 03 Décembre 2025

"“,.,_, ~ j j\nw
Jean-Marie DURIEZ, Maire Isabelle CATHERIN, Secrétaire

qui certifie, sous sa responsabilité, le caractére exécutoire
de cet acte publié le 03 Décembre 2025.







